
CSE : RECLAMATION & 
DEFENSE DES SALARIES 

 

 

Public concerné : membre ou futur(e) membre du CSE (y compris entreprise 

de moins de 50 salariés) ayant suivi la FIME.  

 

Objectifs de formation : savoir présenter des réclamations collectives ou 

individuelles, répondre aux sollicitations des salariés, connaître les différentes 

procédures disciplinaires et de rupture du contrat de travail.  

Thématiques abordées :  

➢ Présentation des réclamations individuelles et collectives 

➢ Assistance des salariés et droit disciplinaire 

➢ Intervention auprès de l’Inspection du travail 

➢ Les différentes ruptures du contrat de travail 

 


